
 

 
 

1 / 2009 

 

Newsletter  
                              

 

 

 

 

 

 

 

 

Liebe Leserin, lieber Leser, 

2009 bedeutet für viele eine grosse Herausforderung. Aber das muss nicht (nur)  

schlecht sein, wie wir meinen. Sie haben die Chance, daran zu wachsen. In 

diesem Newsletter möchte ich Ihnen dazu einige interessante Impulse geben. 

 

MuGrow makes you grow – Mit uns wachsen Sie über sic h hinaus.  

 

Wer mit MuGrow arbeitet hat eine signifikant höhere  Chance, seine Ziele zu 

erreichen. Das zeigt die Praxis. Es gibt immer einen Weg! 

 

Dafür stehe ich mit meinem Namen, 

 

Ihr Christian Mugrauer 

 

 

 

 

Christian Mugrauer 

Geschäftsführer 
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1 Standortbestimmung für Führungskräfte  

 

Auf Dauer hat als Führungskraft nur Erfolg, wer sich selbst in seiner Führungsrolle 

einschätzen kann und in der Lage ist, sich gezielt weiterzuentwickeln. Dazu ist es 

hilfreich, eine ganzheitliche Standortbestimmung durchzuführen – mit den  

4 Dimensionen erfolgreicher Führung:  

 

1. Sich selbst führen 

2. Mitarbeiter führen 

3. Strategisch führen 

4. Operativ führen 

 

MuGrow hat dieses neue Konzept selbst entwickelt, basierend auf der eigenen 

langjährigen Führungserfahrung sowie basierend auf vielen Stunden Trainings- 

und Beratungspraxis mit Unternehmern, Geschäftsführern und Führungskräften.  

Lassen Sie sich inspirieren mit dem kostenlosen Download unter  

www.mugrow.net 

 

 

 

 

 

 

Die 4 Dimensionen 

erfolgreicher Führung 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 

  

  

2 Neues Führungskräfte-Training 

 

Dazu bieten wir Ihnen neu auch das ideal passende Seminar  „Erfolgreich führen – 

Meine Rolle als Führungskraft gestalten“ an, in dem Sie Ihren Standort bewusst 

bestimmen und sich durch die dazu passenden Impulse gezielt weiterentwickeln 

können.  

 

 

 



Dieses Seminar sowie auch die Vertiefung „Praxis-Workshop Führung – 

Führungsfragen konkret lösen“, wird neu auch als offenes Seminar an der 

führenden Weiterbildungsinstitution Liechtensteins, der Stein-Egerta angeboten. 

Die nächste Durchführung ist am 30.9.09-1.10.09 sowie am 19.11.2009.   

 

Link zum Download unter www.mugrow.net  

 

Christian Mugrauer bei 

Trainers-Excellence 

 

 

  

  

3 Erfolgreich führen – gerade jetzt! Beobachtungen aus der Praxis 

 

Wissen Sie, welcher Faktor die Kultur und damit den Erfolg eines 

Unternehmens mit weitem Abstand prägt? Die Persönlichkeit des Leaders. 

Daher sind die Leader gerade in der jetzigen Situation gefragt, die 

Herausforderungen und den notwendigen Change erfolgreich zu meistern.  Im 

nachfolgenden Artikel möchte ich Ihnen dazu 3 Hypothesen  vorstellen - aus 

Unternehmen und Politik: 

 

1. Jetzt heisst es, Übersicht zu bewahren - Was Du heute kannst besorgen, 

das verschiebe nicht auf morgen 

2. Weiter wachsen trotz Krise ist in – gerade jetzt, aber bewusst und gezielt 

3. Spielstand Deutschland : Liechtenstein? Erfolgreicher Change ist 

gefragt – auf beiden Seiten 

 

Link zum Download unter www.mugrow.net 

 
 

            DE : FL 

 

 

 
 

  

  

4 Unternehmens-News 

Seit 2008 sind wir in unseren neuen Geschäftsräumen an der Landstrasse 340 

in Triesen zu finden. Viele Kunden schätzen es, workshops und Beratungs-

Gespräche bei uns in einer entspannten Atmosphäre jenseits der operativen 

Hektik und mit Blick auf die Schweizer Berge durchzuführen. Kommen Sie doch 

einfach einmal vorbei auf einen Kaffee. 

 

Im April haben wir unsere Homepage erheblich überarbeitet. Schauen Sie doch 

mal rein – es lohnt sich. Insbesondere unser Angebot haben wir neu in 

folgende 3 Bereiche gegliedert: 

 

1. Unternehmensentwicklung 

2. Projekt- und Change Management 

3. Leadership und Coaching 

 

Verfolgen Sie weitere Neuigkeiten auf unserer Homepage www.mugrow.net  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  
Sie möchten den Newsletter  weiterempfehlen? Herzlichen Dank! 

Sie wollen sich neu zum Newsletter anmelden? Hier geht es! 

Sie wollen den E-Newsletter abbestellen? Schade. 

Sie haben Fragen und Anregungen? E-Mail an info@mugrow.net  

 

 

 

 

   

 


